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Leadership :
debats et perspectives

Par Jean-Luc OBIN

Mardi 17 septembre 2013 a 18h30

Le leadership a fait I'objet de travaux, nombreux et remarquables, depuis
guarante ans, mal connus en France.

Depuis une dizaine d’années, les remises en cause se multiplient, tant au nom
de I'éthique que de Iefficacité. Une professeure de Harvard, Barbara
KELLERMAN, publiait I'an dernier « La fin du leadership ».

Quelles sont les nouvelles formes de leadership nécessaires pour gérer des
activités désormais toutes internationalisées et pour étre plus efficace et plus
éthique a la fois ?

La conférence s’appuiera sur I’expérience intime que
chacun d’entre nous a du leadership et sera largement
« interactive ».

Cette présentation sera réalisée par Jean-Luc Obin,
qui a travaillé dans l'inspection bancaire et a la DRH
de la Banque de France et animé des séminaires a
'ENA et a I'Ecole des Ponts, avant de créer
LEADERINNOV.

Cette association a pour vocation de développer la
. . . Les grands auteurs
recherche et la communication sur le leadership. Elle

a édité I'ouvrage Leadership - Les grands auteurs.
www.leaderinnov.fr

Entrée libre, s’inscrire auprés de
elisabeth.de.visme@augeo-rh.com




